
 

Niederschrift 
 

 

 

über die 8. Sitzung des Verbandsrates des Sozialhilfeverbandes  

 

am Mittwoch, dem 26.04.2023, um 09:45 Uhr 
 

im Mehrzweckraum Keller Haus Sonnhang 
 

Bgm. Ing. Martin Kulmer Vorsitzender Gmde. St. Veit/Glan 1 

Bgm. Harald Tellian Mitglied  Gmde. Brückl 2 

Bgm. DI. Michael Reiner Mitglied Gmde. Deutsch-Griffen 3 

Vbgm. Ursula Heitzer Ersatzmitglied  Gmde. Friesach 4 

Vbgm. Gert Felsberger Ersatzmitglied  Gmde. Gurk 5 

Bgm. Günter Kernle Mitglied  Gmde. Guttaring 6 

Bgm. Josef Ofner Mitglied  Gmde. Hüttenberg 7 

Vbgm. Werner Ruhdorfer Ersatzmitglied Gmde. Liebenfels 8 

Bgm. DI (FH) Bernd Krassnig Mitglied Gmde. Mölbling 9 

Bgm. Franz Pirolt Mitglied Gmde. Straßburg 10 

Bgm. Harald Jannach Mitglied Gemeinde Frauenstein 11 

Bgm. Hans Fugger Mitglied  Gmde. Glödnitz 12 

Vbgm. Otto Lungkofler Ersatzmitglied Gmde. Kappel/Krappfeld 13 

Bgm. Peter Grabner Mitglied Gmde. Metnitz 14 

Bgm. Helmut Schweiger Mitglied Gmde. Micheldorf 15 

Bgm. Gabriele Dörflinger Mitglied Gmde. Klein St. Paul 16 

    

BH. Dr. Claudia Egger-Grillitsch GeschäftsführerIn     

GSTL. Mag. (FH) Pauline Springer, BA Schriftführerin     

 
 

E n t s c h u l d i g t :  

NR. Bgm. Klaus Köchl Mitglied Gmde. Liebenfels  

Bgm. Wolfgang Grilz Mitglied Gmde. St. Georgen/ Lgse 17 

Bgm. Franz Sabitzer Mitglied Gmde. Weitensfeld 18 

U n e n t s c h u l d i g t :  

    

Bgm. Dr. Walter Zemrosser Mitglied Gmde. Althofen 19 

Bgm. Andreas Grabuschnig Mitglied  Gmde. Eberstein 20 
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Die Sitzung wurde ordnungsgemäß nach den Bestimmungen der Allgemeinen 

Gemeindeordnung und der Geschäftsordnung vom Herrn Vorsitzenden, Bgm. Ing. Martin 

Kulmer, auf den heutigen Tag mit folgender Tagesordnung einberufen. 

 
 

Tagesordnung 

1 Bestellung der Protokollfertiger 

2 Genehmigung der Niederschrift vom 30.11.2022 

3 Kontrollausschussbericht vom 30.03.2023 

4 Rechnungsabschluss 2022 

5 Zinssatz Darlehen Haus Sonnhang 

6 Personalrecruiter Project Care and Quality e.U. - Vertrag 

 7 E-Qalin (Qualitätsmanagementsystem für die Pflege) 

8 Personalangelegenheiten 

9  Allfälliges 

 

 

Verlauf der Sitzung: 
 

Der Vorsitzende eröffnet um 09:45 Uhr die Sitzung, begrüßt die Anwesenden und stellt die 

Beschlussfähigkeit fest.  

 

1 Bestellung der Protokollfertiger   

Seitens des Verbandsrates werden Herr Bgm. Helmut Schweiger und Herr Bgm. Harald 

Tellian als Protokollfertiger für die heutige Sitzung bestellt. 

 

2 Genehmigung der letzten Niederschrift vom 30.11.2022 

Herr Bgm. Ing. Kulmer berichtet, dass die Sitzungsniederschrift vom 30.11.2022 allen 

Mitgliedern zugegangen ist und fragt nach, ob es etwaige Änderungswünsche gibt. Seitens der 

Protokollfertiger gab es keine Beanstandungen. Nachdem es keine Änderungswünsche gibt, 

wird die Niederschrift vom 30.11.2022 seitens der Protokollfertiger, Herrn Bgm. DI Michael 

Reiner und Herrn Bgm. Peter Grabner  unterzeichnet.  

 

 

3 Kontrollausschussbericht vom 30.03.2023 

Herr Vorsitzender Bgm. Ing. Kulmer nimmt Bezug auf den Kontrollausschussbericht und 

berichtet auszugsweise. Nachdem der Kontrollausschussbericht allen Mitgliedern mit der 
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Einladung zugegangen ist, kommt es zu keiner weiteren Fragestellung und wird der Bericht 

des Kontrollausschusses vom Verbandsrat einstimmig zur Kenntnis genommen. 

 

 

4 Rechnungsabschluss 2022 

 

Herr Vorsitzender Bgm. Ing. Kulmer nimmt Bezug auf den vorherigen Punkt, da sich der 

Kontrollausschuss mit dem Rechnungsabschluss 2022 befasst hat. Er sagt, dass die 

Finanzierungsrechnung mit einem Saldo von € 416.712,90 (Saldo 5) schließt. Die 

Ergebnisrechnung, welche die Abschreibung beinhaltet, zeigt ein Plus in der Höhe von € 

162.628,48 und die Vermögensrechnung € 20.211.801,57. 
 

 

A. Vermögensrechnung: 
Langfristiges Vermögen    € 17.070.224,42 
Kurzfristiges Vermögen   € 3.141.577,15 

€ 20.211.801,57 
Nettovermögen     € 11.142.879,26 
Investitionszuschüsse    € 2.764.154,78 
Langfristige Fremdmittel    € 5.864.601,26 
Kurzfristige Fremdmittel    €     440.166,27 

€ 20.211.801,57 
 
B. Ergebnisrechnung: 
Erträge      € 9.243.517,41 
Aufwendungen     € 9.080.195,57 
Nettoergebnis     €   163.321,84 
Rücklagen      €      - 693,36 
Nettoergebnis nach HHRücklage   € 162.628,48 
 
 
C. Finanzierungsrechnung: 
Einzahlungen operative Gebarung   € 8.974.661,88 
Auszahlungen operative Gebarung   € 8.253.455,10 
Geldfluss operative Gebarung   € 721.206,78 
Investive Gebarung     € -42.114,93 
Auszahlungen Finanzierungstätigkeit  € -262.378,95 
Geldfluss voranschlagswirksame Geb.  € 416.712,90 
Voranschlagsunwirksame Gebarung   € 41.384,05 
Veränderung liquide Mittel    € 458.096,95 
 
 

Herr Bgm Ing. Martin Kulmer geht auf einzelne Ansätze ein, berichtet über die gebildeten  

Rückstellungen, erklärt den Rücklagenstand und fragt nach, ob es noch Nachfragen zum 

Rechnungsabschluss 2022 gibt. Herr Bgm. Peter Grabner fragt nach, ob in Bezug auf den 

Sockelbetrag oder Kostenbeitrag der Gemeinden nicht auch Möglichkeiten bei den 

Finanzausgleichsgesprächen bestünden. Der Vorsitzende erklärt, dass dies eher bis dato nicht 

der Fall ist, sich aber der Gemeindebund mit diesem Thema auseinandersetzen könnte. 

Danach sagt er, dass es ihm ein Anliegen ist, dass der Kostenbeitrag der Gemeinden nicht 
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noch weiter erhöht wird. Auch aus der Sicht als Bürgermeister der Stadtgemeinde St. 

Veit/Glan, als der größte Zahler in Bezug auf den Kostenbeitrag der Gemeinden.  

Nach dem ausführlichen Bericht durch den Vorsitzenden kommt es zu keiner weiteren 

Fragestellung und nach Aufforderung zur Abstimmung wird der Rechnungsabschluss 2022 

mit einstimmigem Verbandsratsbeschluss absanktioniert. 

 

 

5 Zinssatz Darlehen Haus Sonnhang 

Herr Vorsitzender Bgm. Ing. Kulmer berichtet, dass für das Haus Sonnhang im Jahr 2017 ein 

Darlehen in der Höhe von € 5.000.000,--  zum 6-Monats-Euribor zuzüglich 0,75%-Punkte 

Aufschlag, aufgenommen wurde – Laufzeit 20 Jahre. 

Der Zinssatz ist in den letzten Monaten gestiegen. Der Vorstand hat in seiner letzten Sitzung 

vom 12.04.2023 diskutiert, ob es sinnvoll ist, auf einen Fixzinssatz (heute 3,90% laut 

Auskunft der Bawag) umzusteigen. Es fiel der Beschluss beim variablen Zinssatz zu bleiben. 

 

Zinsdarstellungen: 

Zinsdarstellung variabel: 0,975%  am 30.06.2022;       3,476% per 30.06.2023 

Fixzinssatz im letzten Monat: 3,80 % bis 3,90%    ->     tagesabhängig 

 

Nach der Diskussion darüber, dass der Zinssatz wohl in den nächsten Monaten laut Prognosen 

wieder etwas sinken soll und der langen Laufzeit, fällt der einstimmige Verbandsratsbeschluss 

beim variablen Zinssatz zu bleiben. 

 

 

6 Personalrecruiter - Project Care and Quality e.U. - Vertrag 

Herr Vorsitzender Bgm. Ing. Kulmer berichtet, dass mit Herrn Dalibor Müller – 

Personalrecruiter von Project Care and Quality e.U., Kontakt aufgenommen wurde, um 

Mitarbeiter:innen aus den Westbalkanländern zu lukrieren. Diese müssen jedoch erst 

nostrifizieren. Die Kosten für Angehörige des gehobenen Dienstes für Gesundheits- und 

Krankenpflege betragen EUR 8.000.- zzgl. USt. Für die Vermittlung von 

Pflegefachassistenten gilt der angeführte Wert abzüglich 10%, von Pflegeassistenten gilt der 

angeführte Wert abzüglich 20% und von Heimhilfen gilt der oben angeführte Wert abzüglich 

40%. Dazu kommen dann die Bezahlung und die Freistellung für die Nostrifikation. 

Zusätzlich benötigen diese Mitarbeiter:innen eine leistbare Wohnung, die in weiterer Folge 

durch eine Gemeinde zur Verfügung gestellt werden soll. Eine Zimmerlösung könnte hier im 

Heim im großen Mehrzweckraum angeboten werden, denn hier gibt es auch eine Kleinküche 

und WCs. Heimisches Personal ist kaum zu finden und für jede Mitarbeiter:in die geht, 

vergehen Monate, bis ein dauerhafter Ersatz gefunden wird. 

Es folgt eine rege Diskussion über den Aufwand der Recrutierung, der kulturellen 

Unterschiede, dem Sprachniveau, dem Nostrifikationsverfahren, die Kosten und die 

Finanzierbarkeit. Nach dem Abschluss dieser Diskussion fällt der einstimmige Beschluss den 

Vertrag mit Project Care and Quality zu unterzeichnen und zu versuchen 2 Mitarbeiterinnen 

zu lukrieren.  

 

 

7 E-Qalin (Qualitätsmanagementsystem für die Pflege) 

Herr Vorsitzender Bgm. Ing. Kulmer berichtet, dass gemäß § 14 des Kärntner Heimgesetzes 

der Träger der Einrichtung im Betrieb Maßnahmen der Qualitätsentwicklung und 

Qualitätssicherung zu treffen hat, die Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualität umfassen. Die 

Maßnahmen sind so zu gestalten, dass sie den wissenschaftlich anerkannten Maßstäben der 



 5 

Qualitätsarbeit entsprechen und regelmäßige vergleichbare Prüfungen der Leistungsqualität 

ermöglichen. Aus diesem Grund sind die Kärntner Heime seit 01.01.2023 gesetzlich 

angehalten QM-Systeme einzuführen. E-Qalin ist das europaweit anerkannte QM-System für 

die Pflege. Die Kosten für die Schulung belaufen sich auf € 11.200,-- netto für 5 

Prozessmanager und werden heuer vom Amt der Kärntner Landesregierung – Abteilung 5, 

zum größten Teil,  gefördert. Hinzu kommen noch Kosten von rund € 1.600,--  für 2 

Moderatoren – auch diese werden heuer von der Abteilung 5, gefördert. 

Das für die Dokumentation benötigte EDV-Programm nennt sich Nexus. Die Kosten für 

dieses Programm belaufen sich auf: 

 

 
 

Schulungskosten: € 150,-- / Stunde 

 

Nach der Diskussion darüber, dass der Zeitpunkt der gesetzlichen Einführung eines QM-

Systems nach Corona wohl äußerst ungünstig ist, fällt der einstimmige Beschluss 5 
Prozessmanager und 2 Moderatoren auszubilden, um das E-Qalin Zertifikat für beide Heime zu 

erlangen. Der ausgeschriebene Qualitätsmanager muss dann die Prozesse beschreiben, die 

Qualitätszirkel leiten, in der Kerngruppe mitarbeiten, die Fachgruppen moderieren, die 

Verbesserungsvorschläge ausarbeiten, das EDV-Programm mit den Daten befüllen und in 
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weiterer Folge am Stand halten und laufend evaluieren. Je nach Arbeitsaufwand kann diese 

Person teilweise in der Institution für anderwärtige Aufgaben verwendet werden. Des 

Weiteren fällt der einstimmige Verbandsratsbeschluss das Programm Nexus zu den oben 

genannten Kosten anzukaufen. 

 

 

8 Personalangelegenheiten 

Nicht öffentlich 

 

 

8 Allfälliges 

Frau Springer bittet die Bürgermeister eine kleine Abordnung einer ihrer Vereine für einen 

kreativen Nachmittag im Haus St. Salvator oder Haus Sonnhang zu benennen. Keine weiteren 

Wortmeldungen. Der Vorsitzende dankt für die rege Mitarbeit und schließt um 11:15 Uhr die 

Sitzung. 

 

Der Vorsitzende:      Die Geschäftsführerin: 

Bgm. Ing. Martin Kulmer     BH Dr. Claudia Egger-Grillitsch 

 

 

Die Schriftführerin:      Die Vorstandsmitglieder: 

Mag. (FH) Pauline Martina Springer    Bgm. Helmut Schweiger 

 

 

Bgm. Harald Tellian 


